
 

Решение аттестационной комиссии образец Ареал воспроизведения педагогического опыта возможность его воспроизведения на уровне образовательного учреждения, муниципальной, областной или федеральной образовательной системы. На заседании комиссии
ведение протокола обычно предоставляется секретарю либо одному из членов комиссии по решению председателя. Порядок проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность далее - организацияопределяет
правила, основные задачи и принципы проведения аттестации педагогических работников организаций. Данный отчет имеет письменную форму, установленной как таковой формы не существует, поэтому комиссия оставляет за собой право оформления соответствующего
бланка. Во-первых, Вам необходимо выбрать балл, соответствующий указанным процентам воспитанников, имеющих положительную динамику достижений планируемых результатов освоения коррекционной образовательной программы в каждом учебном году. В случае
отсутствия педагогического работника в день проведения аттестации на заседании аттестационной комиссии организации по уважительным причинам, его аттестация переносится на другую дату, и в график аттестации вносятся соответствующие изменения, о чем
работодатель знакомит работника под роспись не менее чем за 30 календарных дней до новой даты проведения его аттестации. Максимальный балл — 10 баллов. Конкретные сроки и продолжительность проведения аттестации устанавливаются приказом о проведении
аттестации. Сроки могут устанавливаться в зависимости от целей и задач процедуры, например не реже одного раза в пять лет, в три года. Аттестация - это систематическая компетентная оценка уровня профессиональных знаний и навыков, деловых качеств, проверка
квалификации работника, соответствия работника занимаемой должности, проводимые в порядке, установленном настоящим Положением. Найдите ответ на свой вопрос или задайте его юристу бесплатно. Степень педагогического воздействия влияния на учащихся 0,5
1,0 1,5 2,0 2,5 4. Участие в сетевых Интернет-проектах, направленных на обеспечение высокого качества организации коррекционного образовательного процесса на муниципальном уровне на региональном уровне на федеральном уровне. В приказе желательно закрепить
обязанности сотрудников и сроки подготовки документов для аттестации. Экспертный лист предлагается заполнить по 14 параметрам, из которых 9 параметров относятся к оцениванию содержательной стороны инновационного опыта и 5 - к параметрам, оценивающим
эффективность инновационного опыта. Целесообразность предложенной формы программа, технология, методика и т. Можно воспользоваться картой инновационного педагогического опыта, используемого в ходе обобщения материалов инновационной деятельности
участников конкурсных отборов. Правила оформления протоколов одинаковы и не зависят от вида заседания аттестационной комиссии, экспертной комиссии, комиссии по проведению чего-либо или заседания совета, рабочей группы, комитета и т. Организация и
руководство проектами социальной направленности на решение аттестационной комиссии образец уровне на муниципальном уровне на региональном уровне 2 3 5 Оценивание по показателю 2 осуществляется на основании изучения карты результативности. Такие
проекты, как правило, не имеют детально проработанной структуры, она только намечается и далее развивается, подчиняясь логике интересам участников проекта. Решение аттестационной комиссии образец Логичность изложения содержания образования обучающихся
воспитанников в мультимедийной разработке 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 2. Теоретическая оснащенность инновационного педагогического опыта 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Значение по параметру 4: рассчитывается как среднее арифметическое значение по показателям 4. При неявке
педагогического работника на заседание аттестационной комиссии организации без уважительной причины аттестационная комиссия организации проводит аттестацию в его отсутствие. Характеристика минимальных требований к кадровому, учебно-методическому,
материально-техническому и т. Необходимо отметить, что период хранения протокола заседания аттестационной комиссии составляет 15 лет в соответствии со ст. Максимальный балл — 10 баллов.
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